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Fiche de Poste – Chef d’équipe production 

Contexte  

Rejoindre EFFILUX, c’est rejoindre une entreprise à l'esprit jeune et dynamique tout en étant rattachée à un groupe 
international. 
EFFILUX conçoit et fabrique des systèmes techniques à LED pour la vision industrielle et les systèmes de mesure par 
voie optique.  
Fondée il y a 13 ans par de jeunes ingénieurs en optique, la société est aujourd’hui rattachée à un groupe international 
et emploie 50 personnes. Basée aux Ulis, en région Parisienne, EFFILUX propose des produits made in France à ses 
clients à l’international.  
Du laboratoire au client industriel, de la TPE au grand groupe, du médical à l’industrie lourde, EFFILUX a la capacité 
de s’adresser à un panel multiple de clients travaillant dans divers domaines.  
En forte croissance, et Leader Européen sur son secteur, la société offre de belles opportunités de carrières.  
La société souhaite doubler sa capacité de production sur les 3 prochaines années. Un nouveau centre de production 
a été ouvert en début d’année 2023 et EFFILUX souhaite renforcer son équipe de production. 

Mission : 
Le chef d’équipe est rattaché au responsable de production. Sa principale mission est d’assister le responsable de 
production pour l’organisation, la planification et le suivi de la production d’une unité d’assemblage et de production 
de 15 personnes réparties sur 2 bâtiments. 
L’activité principale est l’assemblage d’éclairage à LED, la fabrication de cartes électroniques et de certaines pièces 
mécaniques réalisées en interne avec 1 ligne de production CMS automatique et 2 centres d’usinages. 

Activités principales : 
Superviser et coordonner les opérations de production quotidiennes pour atteindre les objectifs de production et de 
qualité. 
Planifier et organiser les ressources humaines et matérielles nécessaires à la production. 
Veiller au respect des procédures opérationnelles et des normes de sécurité. 
Collaborer avec les équipes de R&D, de la qualité et d'approvisionnement pour résoudre les problèmes opérationnels. 
Identifier les opportunités d'amélioration des processus de production et mettre en œuvre des actions correctives. 
Former et encadrer les membres de l'équipe pour développer leurs compétences et assurer leur performance. 
Assurer la communication et la coordination efficace entre les différents services de l'entreprise. 
 

Conditions générales d’exercice du contrat : 
 
Contrat cadre en CDI. Le poste est basé dans la zone de Courtabœuf, aux Ulis (91).  

Formation et expérience : 
Formation de niveau Bac +2/+3 minimum en Gestion de Production Industrielle ou Génie Elec / Méca / Thermique 
ou Maintenance. 
Vous justifiez d’une première expérience en management d’équipe de production et êtes à l’aise sur le terrain.                  
Vous êtes d’emblée un élément moteur au sein d’une équipe. 
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Capacités liées à la mission : 
- Aptitudes managériales. 
- Réactivité. 
- Organisé et réfléchi. 
- Bon relationnel. 
- Conscience professionnelle.  

 

Avantages : 
 

- Rémunération en fonction de votre expérience. 
- Tickets restaurant. 
- Prime de transport en commun. 
- Prime annuelle. 
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