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Offre d’emploi CDI - Project Manager Junior (H/F)

Contexte

Mission

Activités principales

Rejoindre EFFILUX, c’est rejoindre une entreprise à l’esprit jeune et dynamique tout en étant rattachée à un groupe international.

EFFILUX conçoit et fabrique des systèmes techniques à LED pour la vision industrielle et les systèmes de mesure par voie optique. Fondée 
il y a 13 ans par de jeunes ingénieurs en optique, la société est aujourd’hui rattachée à un groupe international et emploie 50 personnes. 
Basée aux Ulis, en région Parisienne, EFFILUX propose des produits made in France à ses clients à l’international. 

Du laboratoire au client industriel, de la TPE au grand groupe, du médical à l’industrie lourde, EFFILUX a la capacité de s’adresser à un 
panel multiple de clients travaillant dans divers domaines. 

En forte croissance, et Leader Européen sur son secteur, la société offre de belles opportunités de carrières.
Dans le cadre de son développement, la société souhaite renforcer le pôle Projets.
Nous recherchons un.e ingénieur.e dynamique, motivé.e capable de relever les défis proposés ci-dessous.

Le pôle Projets planifie et supervise les activités de développement R&D des projets sur-mesure et standards. Il s’appuie sur un Bureau 
d’Etudes (électronique, optique et mécanique) constitué de 10 ingénieurs.
Vous viendrez renforcer le pôle Projets en tant que Project Manager (Chef de projet). Votre rôle sera de superviser le développement 
des nouveaux produits (standards et sur-mesure) conçus par le Bureau d’Etudes.

•	 Suivi des projets dans le respect des objectifs de coût, délai et qualité, de la définition du cahier des charges à la mise en 
production

•	 Constitution des nomenclatures et validation des coûts de revient
•	 Rédaction et validation de documents techniques internes et clients
•	 Animation des revues de validation technique
•	 Etablissement des plannings de développement
•	 Assistance à la Production et au pôle Industrialisation/Méthodes lors de l’assemblage des premiers de série
•	 Participation à la définition du cahier des charges des nouveaux produits standards

De formation ingénieur, vous disposez d’un BAC+5 en optique.

Capacités liées à la mission :
•	 Esprit de synthèse
•	 Organisation et autonomie
•	 Force de proposition
•	 Bon esprit d’équipe
•	 Maîtrise de l’anglais

Profil recherché

Détails du contrat
•	 Contrat à durée indéterminée (CDI)
•	 Lieu : Zone de Courtaboeuf - Les Ulis (91)
•	 Horaires de bureaux
•	 Poste hybride : possibilité de télétravail 1 ou 2 jours par semaine (après période d’essai)
•	 Rémunération selon expérience
•	 Prime annuelle
•	 Remboursement de 75% des frais de transports en public
•	 Carte Swile (titres-restaurants)
•	 Mutuelle

Pour postuler, adressez votre CV à f.bousnane@effilux.fr


